РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ ПРИМОРСКИЙ КРАЙ       МУНИЦИПАЛЬНЫЙ КОМИТЕТ

КИРОВСКОГО ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

(третий  созыв)

РЕШЕНИЕ

 27.09.2018 г.                                   пгт. Кировский                                           № 377
О внесении изменений и дополнений в решение муниципального комитета Кировского городского поселения от 22.03.2013 г. № 312 «О проверке достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруга (супруги) и несовершеннолетних детей, представленных гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей  муниципальных учреждений Кировского городского поселения, и лицами, замещающими  данные должности (в редакции от 06.11.2014 г. № 520, от 02.12.2016 г. № 154)

     В целях приведения нормативных правовых актов в соответствие с действующим законодательством, руководствуясь Уставом Кировского городского поселения, принятым  решением муниципального комитета Кировского городского поселения от 17.08.2005 года  № 5, (в редакции Устава от 20.04.2018 года № 327), муниципальный комитет Кировского городского поселения
РЕШИЛ:

1. Внести в Положение о проверке достоверности и полноты сведений о 

доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруга (супруги) и несовершеннолетних детей, представленных гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей  муниципальных учреждений Кировского городского поселения, и лицами, замещающими  данные должности, утвержденное решением муниципального комитета Кировского городского поселения от 22.03.2013 года № 312 (в редакции от 06.11.2014 г. № 520, от   02.12.2016 г.  № 154), изменения и дополнения следующего содержания:

1)  Пункт 1 Положения изложить в следующей редакции:

"1. Настоящим Положением определяется порядок осуществления проверки:
а) достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 18 мая 2009 года N 559:
гражданами, претендующими на замещение должности руководителя муниципального учреждения (далее - граждане), на отчетную дату;
руководителем муниципального учреждения (далее – руководитель) за отчетный период и за два года, предшествующие отчетному периоду;


б) достоверности и полноты сведений (в части, касающейся профилактики коррупционных правонарушений), представленных гражданами при поступлении на должность руководителя муниципального учреждения в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации (далее - сведения, представляемые гражданами в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации);
в) соблюдения руководителем муниципального учреждения в течение трех лет, предшествующих поступлению информации, явившейся основанием для осуществления проверки, предусмотренной настоящим подпунктом, ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, исполнения ими обязанностей, установленных Федеральным законом от 25 декабря 2008 года N 273-ФЗ "О противодействии коррупции" и другими федеральными законами (далее - требования к служебному поведению).";
2) пункт 15 Положения изложить в следующей редакции:

"15. На период проведения проверки руководитель муниципального  учреждения может быть отстранен от замещаемой должности (от исполнения должностных обязанностей) на срок, не превышающий 60 дней со дня принятия решения о ее проведении. Указанный срок может быть продлен до 90 дней лицом, принявшим решение о проведении проверки.

На период отстранения руководителя муниципального  учреждения от замещаемой должности  (от исполнения должностных обязанностей) денежное содержание по замещаемой им должности сохраняется.".
2. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального 

опубликования.

Глава Кировского городского поселения                                  С.А. Лозовских

